C OMUN E diVILLALVERNIA

CANDIDATO ALLA CARICA DI SINDACO (cognome e nome luogo e data di nascita)

NOBILE Delfino CASALNOCETO 14.05.1958

Nr. 2

Data e ora di presentazione: 26.04.2019 ore 14.24

Descrizione del contrassegno PVU (Partito Valore Umano) Un cerchio contenente un cuore rosso contornato da

4 cerchi. Sopra il cuore la scritta "per un nuovo umanesimo" e sotto "Partito Valore Umano".

Alla base un trattino verde e un trattino rosso.

Numero ELENCO CANDIDATI

d'ordine Cognome e nome luogo e data di nascita
1 CARPANI Franco GAMBARA 10.05.1956
2 TASSINARIO Lucia ALESSANDRIA 09.06.1959
3 BISIO Gian Piero ALESSANDRIA 28.07.1965
4 CHIODI Sabina GENOVA 31.01.1960
5 MAGAROTTO Silvano MONSELICE 02.07.1946
6 DESSENA Giovanni OROSEI 21.11.1960
7 NOBILE Eleonora PAVIA 16.04.1989
8
9
10
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ELEZIONI COMUNALI VILLALVERNIA 26 MAGGIO 2019
LISTA PARTITO VALORE UMANO

Candidato SINDACO: Delfino NOBILE

PROGRAMMA ELETTORALE

Cittadini di Villalvernia il 26 Maggio siamo chiamati ad esercitare uno dei fondamentali diritti
espresso nell’articolo 48 della nostra Costituzione: il diritto di voto qualificandone I’esercizio come
dovere civico.

Questo turno elettorale prevede il rinnovamento di diverse istituzioni rappresentative: europee,
regionali e comunali: il PARTITO VALORE UMANO partecipera per la candidatura alla carica di
sindaco e candidati alla carica di consigliere comunale.

Perché presentare una lista di Partito Nazionale in un piccolo paese di provincia?

[l PARTITO VALORE UMANO ¢ I’unico che dichiara quali sono i pilastri sui quali basa la sua
visione politica, anche a livello locale, perché i principi fondamentali sono indivisibili ed
indipendenti dal tipo di elezione a cui il cittadino ¢ chiamato ad esprimere il proprio voto:

ETICA, ALTRUISMO, RISERVATEZZA, BUONA COMUNICAZIONE.

Questi quattro pilastri sono alla base delle relazioni istituzionali e sociali fra i cittadini ed il sindaco,
con gli assessori e gli altri amministratori e dipendenti comunali.

Qualsiasi tema esista sul territorio comunale e questo vale per tutti i comuni dal pit piccolo al piu
grande deve essere affrontato nel rispetto contemporaneo di tutti e quattro i pilastri che non saranno
mediabili per nessuna ragione.

Perché qualsiasi questione sara all’ordine del giorno dovra essere sviluppata in un disegno di piu
largo respiro e trovare nella sua dimensione il suo risultato nel naturale EQUILIBRIO
COSTI/BENEFICI

Ecco perché, non una lista civica, ecco perché la lista di partito, ecco perché la lista di un nuovo
partito - PARTITO VALORE UMANO -
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[l programma nazionale del - PARTITO VALORE UMANO - si articola su 11 punti:

(U8

10.

Stato solidale ed etico per abbattere le poverta, le disuguaglianze sociali assicurando un medesimo
punto di partenza a tutti i cittadini affinché si possa far emergere il talento di tutti — Centralita del-
I’essere umano, politiche di sostegno alle famiglie, reddito di dignita. Il tutto finalizzato al raggiungi-
mento di un naturale equilibrio costi/benefici. Oggi, si deve e si puo!

Rispetto della sovranita e specificita culturale degli stati membri salvaguardando la sovranita politica
e monetaria: a credito per infrastrutture e servizi strategici. Graduale revisione totale dell’istituto fi-
scale, proprio per il raggiungimento del valoriale equilibrio costi/benefici;

Comunicazione trasparente, partecipata, libera, contro abusi e conflitto di interessi; abolizione dei se-
greti di Stato e di tutti gli ordini professionali, riportando le competenze ai relativi ministeri;

Riorganizzazione delle competenze e funzioni statali con semplificazione legislativa: una sola Came-
ra ed un Senato dei saggi di solo indirizzo; abolizione delle Regioni e rivalutazione delle 110 provin-
ce italiane, con I’aggiunta ad istituzione parificata delle 100 grandi citta. [ comuni diventano di
esclusivo indirizzo sociale. Riorganizzazione e ottimizzazione di tutti gli enti pubblici intervenendo
con i supporti tecnologi e telematici;

Agricoltura sostenibile ed ecologica in equilibrio e nel rispetto della natura e valorizzazione del pa-
trimonio storico-culturale, ambientale e turistico;

Magistratura libera e responsabile con divisione delle carriere ed incompatibilita di esercizio delle
funzioni nei territori di origine. Per i Magistrati che scelgono la Politica impossibilita a rientrare nei
ranghi di funzione precedente. Riordino e potenziamento della sicurezza dei cittadini, delle Forze
dell’Ordine e del Sistema Carcerario;

Pubbliche Amministrazioni a servizio dei cittadini, manager con programmi, risultati e controlli og-

: e g g
gettivi, controllo pubblico con gratuita dei servizi essenziali e strategici, scuola pubblica gratuita, si-
cura, omogenea con programmi e metodi didattici aggiornati;

Riforma del lavoro, rimodulazione dell’orario a 4 ore per ogni turno (a parita di stipendio), secondo
un piano di riforma che incentiva I'lmpresa del modello micro/piccolo/medio e dell’eta pensionabile.
Sviluppo della ricerca, delle tecnologie innovative e implementazione delle nanotecnologie. Rilancio
delle piccole e medie imprese escludendo la globalizzazione e potenziando il global-local;

Programmazione della spesa pubblica attraverso indirizzi dell’istituito Senato dei Saggi e costante
raffronto con la base della Cittadinanza.

Sanita pubblica gratuita con revisione dei protocolli esistenti, apertura alla medicina naturale e quan-
tistica, liberta di scelta della cura con potenziamento della politica della prevenzione;

. Nuova visione della globa-localizzazione e rapporti etici d’avanguardia diplomatica con le altrui Po-

polazioni e Stati. Partendo dai valori storici di una Italia che detta buoni esempi da sempre.
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Riaffermando i principi fondamentali del PARTITO VALORE UMANO questi saranno i temi
concreti che vorremmo realizzare per migliorare il nostro paese di Villalvernia.

Dare la possibilita a tutti i cittadini di fare politica (la politica si fa o la si subisce) perché
basta un piccolo impegno personale per dare un concreto apporto a un grande progetto.

La tecnologia ci pud dare un aiuto importante e il nostro obiettivo ¢ fare in modo
che nessuno sia escluso.

- Pensiamo di aggiornare il sito del comune per intrattenere un rapporto pili stretto con la

cittadinanza piu tecnologicamente preparata.

Proporremo di attivare uno sportello che, periodicamente ,possa informare e formare tutti
quelli che avranno necessita di accedere alle nuove tecnologie non disponendo di mezzi o
aiuto da parte persone vicine (consultazione di siti istituzionali, invio e ricezione di e-mail,
compilazione di moduli su internet, uso degli smartphone per applicazioni o social, etc.).

Valorizzare il territorio (terra , acqua e aria) cercando di incrementare le attivita economiche
con ricerca di eventuali finanziamenti della Comunita Europea.

Agevolazioni per installazione impianti energetici da fonti rinnovabili (fotovoltaico etc.)
Promozione coltivazioni biologiche e valorizzazione dei prodotti a livello locale.

Sessioni informative su agricoltura biodinamica.

Promozione presso le scuole dell'attivita informativa di ANTER (Associazione Nazionale per
la Tutela delle Energie Rinnovabili).

- Verificare la possibilita di una fattiva collaborazione con le amministrazioni dei paesi limitrofi

al fine di valorizzare il territori e le attivita esistenti.

[ncentivare l'insediamento di nuove attivita.

Promuovere attivita commerciali del territori con incontri di informazione e formazione

su “Criptovaluta” per utilizzare questo strumento tecnologico per ampliare le offerte
commerciali locali.

- Verificare la possibilita di accordi con la Polisportiva Derthona per agevolare le

attivita sportive dei nostri ragazzi anche verso altre discipline oltre il calcio.

- Collaborare attivamente con le associazioni locali per la promozione di attivita ricreative etc.

- Valutare la possibilita di realizzare un sistema di videosorveglianza (quantomeno sulle vie di

accesso al paese) in modo da rendere piu sicure le nostre abitazioni ed agevolare le attivita
delle forze dell'ordine.
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